
 
 
 
 
         

 
 

ประกาศโรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง 
เรื่อง ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานราชการทั่วไป  

กำหนดวัน เวลา และสถานที่ คัดเลือก และระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือก 
 

…………………………………………………………………………………………….………… 
 

ตามประกาศโรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2566 เรื่อง รับสมัครบุคคล 
เพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งพนักงานช่วยการพยาบาล จำนวน 1 ตำแหน่ง นั้น 

 

บัดนี้ โรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศ
รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ พนักงานราชการทั่วไป จำนวน  
1 ตำแหน่ง ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 

1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ตำแหน่งพนักงานช่วยการพยาบาล 

 

ลำดับที่ เลขประจำตัวผู้สมัครสอบ ชื่อ - นามสกลุ 

1 A01 นางสาวทิชากร  มังคะละ 
2 A02 นางสาวปิยะณัฐ  มลิวัลย์ 

 
2. กำหนดวัน เวลา และสถานที่การประเมนิความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

 

 
3. ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะของบุคคล 

ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
(1) แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม คือ สุภาพสตรี และสุภาพบุรุษ สวมชุด

สุภาพในการเข้าสอบสัมภาษณ์ และประพฤตตินเป็นสุภาพชน 
(2) เป็นหน้าที่ของผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกท่ีจะต้องทราบวัน เวลาและสถานที่คัดเลือก 
(3) ต้องนำบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออกให้ ซึ่งมีรูปถ่ายและเลข

ประจำตัวประชาชน 1๓ หลักชัดเจนในวันคัดเลือก หากไม่มีบัตรหรือเอกสารดังกล่าวแสดงตน กรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการคัดเลือก 

(4) ต้องไปถึงสถานที่สัมภาษณ์และรายงานตัวตามเวลาที่กำหนดไว้  ผู้ใดไปถึงสถานที่
สัมภาษณ์ภายหลังที่การสัมภาษณไ์ด้เริ่มดำเนินการแล้ว กรรมการอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้าสัมภาษณ์ 

 
/(5.) ต้องเชื่อฟัง... 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ  
และสมรรถนะ และวิธีการประเมิน 

วัน เวลาและสถานที่ 

- ประเมินสมรรถนะของบุคคล  
วิธีการประเมนิ โดยการสอบสัมภาษณ์ 
 

วันที่ 19 มิถุนายน 2566 
เวลา 13.00 - 15.00 น. 

(รายงานตัวเวลา 12.45 - 13.00 น.) 
ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคารอำนวยการ 
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(5) ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคำสั่ง คำแนะนำของกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่โดยเคร่งครัด 
(6) ต้องเข้าสัมภาษณ์กับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่กำหนดให้เท่านั้น 
(7) เมื่อสัมภาษณ์เสร็จแล้ว ต้องไปจากสถานที่สัมภาษณ์ และห้ามใกล้ชิดกับผู้ที่ยังไม่ได้

เข้าสัมภาษณ์ และต้องไม่ทำการใด ๆ อันเป็นการรบกวนแก่ผู้ที่ยังสัมภาษณ์อยู่ ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับ
การคดัเลือกนี้ หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามทุจริต อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการคัดเลือก และคณะกรรมการ
คัดเลือกจะพิจารณาสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ 

 
4. ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

โรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง จะประกาศรายชื่อขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่งพนักงานช่วยการพยาบาล ในวันศุกร์ที่ 23 มิถุนายน 2566 ณ จุดปิดประกาศประชาสัมพันธ์ ชั้น 1 
อาคารอำนวยการ และในเว็บไซต์ www.vjlh.go.th โดยให้มารายงานตัว ในวันอังคารที่ 27 มิถุนายน 2566  
เวลา 08.30 น. ณ งานทรัพยากรบุคคล อาคารอำนวยการ ชั้น 2 โรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง และเริ่ม
ปฏิบัตงิาน ในวันจันทร์ที ่3 กรกฎาคม 2566  

 

ประกาศ  ณ  วันที่          มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕66 
 
 
 

(นางรัตนา  จันทร์แจ่ม) 
นายแพทย์เชี่ยวชาญ ด้านเวชกรรม สาขาประสาทวิทยา 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง 
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